
 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO ATENCION NUTRICIONAL Y SEGURIDAD 

ALIMENTARIA 
 

Introducción:  
Caritas de Venezuela es una organización de promoción y asistencia social de la Iglesia 
Católica, sin fines de lucro, no gubernamental y con personalidad jurídica propia, constituida 
por la Conferencia Episcopal Venezolana. 

Objetivo: Invitación a participar en la convocatoria para la selección y contratación de 
personas naturales para el cargo de CHOFER 

Ubicación: Caracas, Dto. Capital 

I. RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO 
 

Título: Asistencia humanitaria a personas afectadas por los efectos de la crisis 
prolongada en Venezuela 
Código: 81078547 

Zonas de intervención:  Amazonas, Falcón, La Guaira, Miranda, Lara, Mérida, 
Portuguesa y Sucre 
Periodo comprendido desde: el 01 de Septiembre 2023 hasta 31 de diciembre de 2024. 
II. DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO OPERATIVO 

 
Objetivo del Cargo: Conducir unidades de transporte de Cáritas de Venezuela para 
el desplazamiento de personal y bienes, así como brindar apoyo en actividades 
administrativas y programáticas de mensajería. 
Características del Trabajo Bajo supervisión del Asistente Administrativo realiza 
funciones de conductor y mensajero. 
Relaciones Formales: Dentro de Cáritas: Mantiene contacto en forma frecuente con 
todo el personal de la organización. Fuera de Cáritas: Tiene contacto con personas de 
otras instituciones, particulares que llegan a Cáritas y personas objetivo de la acción 
social de Cáritas. 
Materiales: No maneja equipos y materiales. 
Maneja Presupuesto: No. 
Información Confidencial: Media. 
Funciones Generales del Cargo 
− Atender las solicitudes de transporte del personal y asegurar el traslado oportuno de 

las personas a los lugares indicados según lo requerido. 
− Realizar entrega de correspondencia y transferencias a distintas instituciones, 

organizaciones, etc. con el objeto de satisfacer las necesidades del personal que lo 
solicita. 

− Trasladar y recolectar oportunamente documentación a las diferentes áreas de 
intervención del programa, de acuerdo con la programación de transporte, para 
entregarlos a las Unidades que lo solicitan. 

− Inspeccionar el vehículo periódicamente con el propósito de comprobar que se 
encuentren en buenas condiciones de funcionamiento. 

− Realizar actividades de limpieza interna y externa a los vehículos 2 veces por 

http://www.cev.org.ve/


semana. 
− Realizar otras actividades de apoyo a fines a su puesto de trabajo, encomendadas 

por el jefe inmediato. 
− Participar en las actividades de desarrollo social que Cáritas realice. 
 
Formación académica mínima y experiencia: 
 
− Educación secundaria completa. 
− 3 años de experiencia laboral en cargos similares. 
− Conocimientos de mecánica automotriz. 
− Conocimiento de Leyes de Tránsito. 
− Conocimiento de manejo de vehículos 4x4. 
− Conocimiento de la zona de trabajo. 
− Poseer licencia de conducir profesional. 

 
Disponibilidad para trabajar en situaciones de estrés o en zonas complicadas de 
acceso en el campo. 
 
Condiciones Laborables: Condiciones habituales de oficina y ocasionalmente deberá 
desplazarse a otras áreas dentro del país en condiciones que pueden incluir riesgos 
relacionados con desastres naturales, carreteras en mal estado, enfermedades 
infecciosas y/o conflicto armado. 

 

III. CRONOGRAMA GENERAL 
 
Fecha de Presentación Propuesta: Hasta 15 agosto de 2023 
Fecha de Resultados y Notificación seleccionado/a: 25 de agosto de 2023 
Fecha de Inicio Operatividad: 01 de septiembre 2023 / Diciembre 2024 
 

 

IV. TÉRMINO DE LA OFERTA 

Las personas interesadas deben enviar su Curricular Vitae, experiencia demostrada. 

Las ofertas se deben enviar vía correo electrónico, dirigido a: 

− Soc. Janeth Márquez, Directora Ejecutiva Nacional de Cáritas de Venezuela: 
caritasvenezuela@gmail.com, janethmar0107@gmail.com 
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